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Las competencias profesionales y el objeto en
diseno industrial como parte de la formacion
del disenador en Cuba

Professional Competences and Objects of Industrial Design
as part of the designer formation in Cuba

RESUMEN

La formacién del Disefiador a nivel universitario, alcanza diver-
sos niveles y teorias a escala internacional. Unos mas generales
y otros mas especificos, los modelos de ensefianza van desde el
apego al arte hasta tendencias mas ingenieriles. En Cuba, la for-
macién de los disefiadores, parte de una estructura general: el ge-
noma del disefiador, donde se definen, esferas de actuacién, asi
como los modos de actuacién desde la carrera y hasta el posgrado,

en funcién de la madurez que pueda ir alcanzando el profesional.

La formacién actual, se construye a partir del cumplimiento de
objetivos, sin embargo, no se niega la veracidad de una serie de
teorias contemporaneas como la formacidon por competencias.
Varias son las investigaciones que al respecto se han desarrollado
en el marco del Instituto Superior de Disenio de Cuba. El presente
articulo muestra los resultados de la investigacién correspondien-
te a las competencias profesionales a generar en el futuro disena-

dor de objetos en Cuba.
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ABSTRACT

Education of Designers in the university, follow different levels and
theories internationally. These theories are sometimes, more generals and
other times, more specific. Teaching models goes from arts to engineering
tendencies in different ways to see the profession. In Cuba, teaching
theories becomes from a general structure: the designer genome, it declares:
acting spheres for each career and acting ways depending the maturity and

experience of designers.

Actual formation becomes from declared objectives, any way, it does not

deny the validity of contemporary theories as the competence s one.

This article shows the results of an investigation about the professional
Competences for the Object sphere as first step in Industrial Design. Here
we have a testimony of knowledge’s, skills and values important for the

Object Cuban designer in Cuba today.
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EL PERFECCIONAMIENTO DE LA EDUCACION EN LAS DI-
versas ramas, ha sido fuente de interesantes resul-
tados dentro de la investigacién cientifica vinculada
a la docencia. La forma de abordar los diferentes
conocimientos, para lograr una formacién 6ptima
del profesional en Cuba, es un tema de constante
biisqueda, desde la formacién por objetivos y capa-
cidades, el mundo apunta, sin embargo, hacia las
Competencias profesionales. No lejos de esto, el Ins-
tituto Superior de Diseno define las competencias
requeridas para formar a sus profesionales en cada
rama y esfera de actuaciéon.

Dentro del Diseno Industrial, destaca el Disenio de
Objeto, Esfera que es y serd por su escala y niveles
de complejidad, el germen donde comienza dicha ra-
ma del Disefio. Al remontarnos a sus origenes desde
los inicios de 1a humanidad, tal como la tipografia y
la escritura, la construccién de un mundo material
para la sustentaciéon de la vida, la proteccién de los
cuerpos y la alimentacién; la concepcién de objetos
signo el desarrollo del hombre y sus habilidades. Los
artesanos crearon objetos que no solo eran necesarios
para la vida diaria, sino también bellos, funcionales
y de gran calidad, pero a su vez de elevado costo y de
dificil acceso para gran parte de la poblacién. La re-
volucién industrial comenzd a gestarse en Inglaterra
a mediados del siglo XVIII y con la introduccién sis-
tematica de la maquina en el proceso de produccién,
comienza la mecanizacién del trabajo, en reemplazo
del trabajo manual.
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El movimiento Arts and Crafts, planteé un retorno
a la produccién artesanal y al espiritu medieval co-
mo alternativa valida para recuperar el equilibrio en-
tre artes y oficios. Se caracterizd por materializar la
unidad de la forma, la funcién y la decoracién, un
equilibrio que habia sido roto como consecuencia del
nuevo sistema de fabricacién industrial.

En 1919, se fundé la primera academia de Disefio re-
conocida en la Historia del Diseno mundial, la Bau-
haus, en Alemania (Weimar-Dessau-Berlin), bajo
la conduccién de su primer director, el arquitecto:
Walter Gropius, sent6 pautas desde la Metodologia,
la ensenanza del Diseiio, la concepcién formal de los
productos y su insercién en la industria, hasta las
ideas y el compromiso social de una profesiéon emi-
nentemente humana. Esas propias ideas, signaron
la expansién del Disefio como formacién a nivel su-
perior en el mundo, y aunque pueden mencionarse
academias importantes, sin duda los aires de Bau-
haus, se perciben en cualquier ambiente donde el
Disenio se encuentre incluido.

El estudio del Disenio de producto, es el germen de
donde parte toda indagacién o trabajo del Disefio In-
dustrial, es el niicleo de la profesiéon y eso lo hace in-
herente a la ensefianza del Disefio desde sus inicios.
La estructuracién de esta ensefianza, ha sido estu-
diada y modificada en funcién de las tendencias, los
objetivos y el devenir del desarrollo cientifico-técni-
co. En Cuba y en el mundo pudieran citarse muchos
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ejemplos de indagaciones sobre como y qué ensefar
en cuanto al Disenio de Producto. En Cuba, la Acade-
mia Cubana del Disefio, sufrié un transito algo erra-
tico por instituciones pertenecientes a la Educacién
Superior, esto hizo que los fundamentos de la teoria
impartida no quedaran registrados de manera alguna
en bibliografia y por tanto se perdieran la mayoria de
los métodos de ensefianza, modos de actuacioén y teo-
rias empleadas en la formacién. Sin embargo, en los
ultimos afios, se registran una serie de investigacio-
nes que indagan acerca de la formacién del Disefniador
y pautan un modo de organizacién de los contenidos
y na estructura de los aspectos a tener en cuenta para
educar a los jovenes de esta profesién acorde al desarro-
llo cientifico-tecnoldgico y caracteristicas del mundo
que les rodeara.

DEFINICIONES TEORICAS CONTEMPORANEAS DE PARTIDA

Los estudios realizados han aportado muchas defini-
ciones desde que Chomsky N. (1965) acuné el término.
En todos estos anos se ha instrumentado su uso funda-
mentalmente vinculandolo a la formacién laboral, es
decir, pensando en el mercado de trabajo, por lo que su
esencia se dirigi6 al vinculo saber-saber hacer.

"La competencia profesional el resultado de la integra-
cion, esencial y generalizada de un complejo conjunto
de conocimientos, habilidades y valores profesiona-
les, que se manifiesta a través de un desempeiio pro-
fesional eficiente en la solucién de los problemas de su
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profesiéon, pudiendo incluso resolver aquellos no pre-
determinados”. J. Forgas Brioso (1995).

Varios autores coinciden en ver la competencia co-
mo un conocimiento actuado de caracter abstracto,
universal e idealizado con una considerable indepen-
dencia del contexto. Desde este punto de vista, el co-
nocimiento es de caracter independiente del contexto,
pero la actuacién se enmarca en un sistema de conoci-
mientos y es ahi donde se empieza a hablar de compe-
tencias cognitivas.

Otras voces autorizadas en el tema plantean que la
competencia: “es formar a las personas en un conjunto
de conocimientos, habilidades, actitudes y aptitudes
requeridos para lograr un determinado resultado en
un ambiente de trabajo.” Leonard Mertens (2000).

Por importantes pedagogos y estudiosos de la for-
macién, se define a manera de consenso que, las
Competencias son: “aquel conjunto de procederesy ac-
tividades basicas generalizadoras, métodos de aborda-
je de los problemas de la profesién que caracterizan el
desempernio profesional”. Se refieren al saber, el hacer
y el ser del profesional, se expresan en su actuaciéon y
suponen la integracién de los conocimientos, habili-
dades y valores que aseguran su desemperio”.

Por esto, los procesos de formacién de profesionales
deben ser orientados al desarrollo de competencias pa-
ra hacer de la carrera un servicio mas pertinente a las
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demandas que hace a la escuela el mundo del trabajo,
donde adquiere un significado el ser, saber hacer y sa-
ber ser, capaz de ofrecer a los estudiantes aprendizajes
socialmente significativos que los habiliten para
operar con eficacia en el contexto especifico en que
se desemperie.

Las Competencias Profesionales del diseniador han
sido un tema abordado por los especialistas del ISDi;
entre los que pueden citarse: Penia S. (2007), ValleE.
(2011), Ramirez J. (2011), Morales I. (2014), Navarro
E. (2014), Castro O. (2014), Aguilera A. (2017). Los
estudios realizados han aportado el substrato teori-
co y elementos referenciales suficientes para conti-
nuar el estudio y la definicién de las Competencias
Profesionales en las esferas y modos actuacién del
profesional donde atin no han sido declaradas.

ESTELAS DE LA INVESTIGACION REALIZADA

La investigacién sobre las Competencias en el mo-
do de actuacién Objeto, del disefiador industrial, se
inicié en el curso 2014-2015 y ha transitado del Plan
de estudios D al Plan de estudios E, momento de
cambio, donde toda la estructura de la carrera, que
funcionaba a partir del Plan D de la Educacién Supe-
rior, cambia en funcién de una duracién menor del
tiempo de estudios (4 anos) y de nuevas transforma-
ciones en la concepcién del curriculo.
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Una invariante en la formacién del disefiador in-
dustrial como se senala, ha sido la proyeccién desde
la carrera, con ejercicios encaminados a 1a solucién
de problematicas econémicas, tecnoldgicas, socia-
les, entre otras, abarcando el contexto social en ca-
da momento histérico.

Lanecesidad de declaracién de dichas Competencias
a nivel general y especifico, parten de una organi-
zacion en funcién de las Esferas y Modos de actua-
cién profesional. Dicha propuesta parte ademas de
la practica pedagogica, con la necesidad de consta-
tar problemas en la formacién dentro de la esfera
de actuacién Objeto, lo que se percibe en soluciones
incorrectas o con escaso grado de perfeccién en los
proyectos de diseno que realizan los estudiantes, a
lo largo de la carrera y especificamente en el tercer
ano académico (Plan D).

Para el desarrollo de dicha investigacién, se tomo
como muestra: 5 profesores con experiencia de tra-
bajo (3 afios o mas), ya que los otros 3 profesores
son adiestrados o instructores con poca experiencia
en la formacién, ademas de 5o estudiantes de ter-
cer ano de la carrera de Diseno Industrial del curso
2015-2016 (Tabla1).

El Sistema de Competencias Profesionales para la
Esfera de Actuacién: Objeto, consta a nivel cuanti-
tativo, de la definiciéon de 9 Competencias, 15 Uni-
dades y 78 Elementos de Competencias (Tabla 2).
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UNIDADES
DE COMPETENCIA

ELEMENTOS
DE COMPETENCIA

Conocimiento de la Historia del Diserio Industrial 1 7

Empleo de la organizacién Metodolégica del proceso 4 29

de Diseno establecida en el ISDi dirigida a 1a Esfera Objeto.

Estudio y determinacién del Uso de un objeto 1 6

Resolver las particularidades funcionales del objeto 2 8

Determinacién de los aspectos tecnoldgicos 2 9

y productivos del objeto 1 6

Adecuar el objeto a su Contexto de interaccién inmediato 1 2

Insertar el objeto en el Mercado donde serd comercializado 1 6

Poseer conocimientos sobre leyes y principios de 1a Fisica 1 3

Dominar las técnicas de representacién digital de objetos 2 7

en2Dy3D

COMPETENCIAS UNIDADES ELEMENTOS CONOCIMIENTOS  HABILIDADES  VALORES
DE COMPETENCIA DE COMPETENCIA

.9 ......................... 15 ......................... 78 ....................... 3661 .................... 15 .......................

Curso: 2014-2015
TEC. No.3: Serelacionay tributa
su evaluacién, sélo ala asignatu-

ra: Diseno Industrial I

Curso: 2015-2016

TEC. No.1: Serelacionay tributa
su evaluacién, a la asignatura:
Disenio Industrial I y a Tecnolo-

gia de los Metales

TEC. No.3: Serelacionay tributa
su evaluacién, a la asignatura:
Disenio Industrial I y a Tecnolo-

gia de los Plasticos
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Curso: 2016-2017

TEC. No.3: Serelacionay tributa
su evaluacién, a la asignatura:
Diseno Industrial I, a Tecnolo-
giade los Plasticos y Documenta-

cién Técnica

Curso: 2017-2018

TEC. No.3: Se relaciona y tributa
su evaluacién, a la asignatura:
Disefio Industrial I, a Tecnologia
de los Plasticos, Computacién III
(Autodesk Inventor) y Documen-

tacién Técnica

Tabla 1: Desglose de la
muestra para determi-
nar Competencias.

Tabla 2: Sistema de
Competencias Profesio-
nales para la Esfera de
Actuacion: Objeto.
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Curso: 2014-2015

TEC. No.3: Serelacionay tributa
su evaluacién, a la asignatura:
Diseno Industrial II y a Tecnolo-

gia de la Madera

Curso: 2015-2016

TEC. No.2: Serelacionay tributa
su evaluacién, a laasignatura:
Disefio Industrial II, Tecnologia
de Madera y a Metodologia de la

Investigacién.

TEC. No.3: Se relaciona ytributa
su evaluacién, a la asignatura:
Disenolndustrial II y a Historia

del Disenio II

Curso: 2016-2017

TEC. No.2: Serelacionay tributa
su evaluacién, a la asignatura:
Disefio Industrial II, Tecnologia
de la Madera y a Metodologiade

la Investigacién I

TEC. No.3: Serelacionay tributa
su evaluacién, a la asignatura:
Disefio Industrial I, Modelosy a

Historia del Diseno II

Curso: 2017-2018

TEC. No.2: Se relaciona y tributa
su evaluacién, a la asignatura:
Disefio Industrial II, Tecnologia
de la Madera y a Metodologia de

la Investigacién

TEC. No.3: Se relaciona y tributa
su evaluacién, a la asignatura:
Diseno Industrial II, Modelosy a

Historia del Diseno II

La propuesta, comienza respetando un orden crono-
l6gico, a partir del estudio de la Historia del Disefio In-
dustrial. Posteriormente se abordan las Competencias a
un nivel general, definiendo las relacionadas con la Me-
todologia del proceso de Diseno: estructura medular en
el abordaje de la carrera y que coincide con la formacién
en la Esfera de Actuacién: Objeto. La propuesta se cierra
con Competencias vinculadas a aspectos mas especifi-
cos de la formacién en la citada Esfera de Actuacion.

Las Competencias definidas son especificas, teniendo
en cuenta su naturaleza profesional, toda vez que son
transversales, por su insercién formativa en los perfiles
profesionales del contexto nacional. Las presentes Com-
petencias Profesionales, logran precisar los conocimien-
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tos y habilidades a un nivel de precisién no alcanzado en
el plano axiolégico. Esta precisién, se logra porque los
valores transversales que se declaran y complementan
la propuesta, son comunes para otras esferas de actua-
cién y problemas profesionales.

Son resaltados de manera fatica, los valores a desarro-
llar en 1a formacién del disefiador de objetos cubano en
el siglo XXI, resaltando: la creatividad, el pensamiento
16gico, la actitud critica y autocritica, 1a capacidad ar-
gumentativa, la voluntad, la curiosidad, capacidad de
experimentacién, capacidad de trabajo en equipo, so-
lidaridad, responsabilidad, motivacién, receptividad,
ética profesional, responsabilidad ecolégica, humil-
dad, humanismo y conciencia econémica.
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LA PROPUESTA EN LA APLICACION COTIDIANA
DE SUS RESULTADOS

Toda la propuesta desde el inicio de la investigacién,
funcioné como un laboratorio donde, de manera orga-
nizada, se fueron optimizando las propuestas de ejer-
cicios practicos a realizar, a partir de la coordinacién
horizontal de contenidos. Esta evolucién fue dada a
partir de la coordinacién horizontal de contenidos, la
vinculacién inter-asignaturas, lo cual permitio consta-
tar la importancia de las competencias aportadas por
varias areas del conocimiento tributando a la Asigna-
tura principal: Disefio Industrial (en estecaso: IyII). La
experiencia de un colectivo docente y la madurez desde
el punto de vista del trabajo metodolégico, permitie-
ron organizar la experiencia y los resultados obtenidos
con miras a la formacién por competencias profesiona-
les de los estudiantes del 3er ano de la carrera.

Es asi como apreciamos la evolucion de ejercicios como
los ejercicios integradores de ambos semestres, que co-
menzaron siendo exclusivamente de Disenio Industrial
y acabaron integrando dos o mas asignaturas con el pa-
so del tiempo.

De esta manera, se fueron agregando a las competen-
cias relacionadas directamente al Disenio de Objeto de-
tectadas desde el inicio de la investigacién, una serie
de Competencias complementarias desde el nivel ana-
litico, metodolégico y tecnolégico. Es de suponer que
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dichas competencias, se derivan directamente de los
objetivos de las asignaturas y de cada uno de los ejerci-
cios que cada una de ellas orienta.

Los valores a desarrollar en el Disefiador de Objeto, co-
rresponden con los declarados en el Modelo del profe-
sional, los planes D y E y los Programas de las diversas
asignaturas vinculadas a esta Esfera de actuacion del
Disenio Industrial.

Finalmente se comprobd en la practica, el desarrollo
de habilidades a partir de conocimientos impartidos y
evaluados, conjuntamente con la formacién de valores
a partir de la sensibilizacién con problemas suscepti-
bles de la sociedad, especificamente vinculadas a un
grupo meta tan especial, como lo son los nifios. Dentro
de las conclusiones mas importantes de esta experien-
cia, se encuentra el hecho de que estos valores a formar
en los estudiantes, estos deben ser portados por los do-
centes. También result trascendental, la vinculacién
alarealidad social y tecnoldgica del pais y del ISDi en el
desarrollo de las habilidades y en la formacién de valo-
res a partir de la ejecuciéon de los ejercicios practicos. La
actitud frente al estudio, la conciencia ambiental, la
capacidad de comunicacién, la responsabilidad, soli-
daridad, capacidad de trabajo en equipo, 1a motivacién
yla humildad, fueron valores adquiridos o fomentados
en los grupos de estudiantes, 1o cual se comprueba en
un alto grado de madurez y compromiso con el colecti-
vo (incluidos estudiantes y profesores).
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Competencias

profesionales especificas

ANEXO 1. PROPUESTA DEL SISTEMA DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
PARA LA ESFERA DE ACTUACION: OBJETO

Unidades de Competencias Elementes de Competancias

1. Conocimiento de la
Historla del Disefo
Industrial desde su
conlexto.

1.1.1. Conocer las caracteristicas de los estilos formales y las tendencias histdricas del Disefio

Industrial.

1.1.2. Dominar los conceplos bdsicos y terminolegia técnica aseciados al diseno de objetos

industriales,

1.1. Dominar las tendenclas

autores.
histdricas y estilos formales

del disefio en la esfera Objeto. 1.14. Dominar los principales exponentes nacionales e internacionales del Diseno Industrial y su

obra.

1.1.5. Analizar los referentes histdricos en cuanto a los factores del Disefio. (Herndndez D, 2018)

1.1.6. Conocer el desarrello de la produccidn industrial v su vincule con el Diseno,
1.1.7. Establecer referencias en estilos histdricamente validados como punto de partida para el

disefia de nuewvas abjetas Industriales.

1.1.3. Conocer el desarrollo de los objetos industriales a traves de la Historia, sus caracteristicas y

2. Empleo de la
organizacion
Metadolégica del procesa
de Diserno establecida en

48

2.1.1. Conocer, describir y desarrollor la cotegoria; Encargo de Disenio,

2.1.2. Detectar los nnmﬂdudu:. gue pucden ser resueltas desde el Diseno Industrial,
2.1. Desarrollar ol trabaje con  2.4.8, Seleccionar y declarar Condicionantes del Proyecto a partir de un Encargo de Diseiio,

el Encargo de Diserio,

2.1.4. Dominar normas y regulaciones establecidas para la concepcion e implementacion de cada

abjeto Industrlal (segiin sea el caso).
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el 15D dirigida a la Esfera
Objeto.

SISTEMA DE COMPETENCIAS PROFESIONALES PARA LA ESFERA: OBJETO
EN LA FORMACION DEL DISENADOR INDUSTRIAL

2.2 Desarrollar la Etapa de
Problema.

2.3. Realizacion de la Etapa de
Conceptualizacion.

2.1.5. Definir las necesidades detectadas desde el punta de vista social, econdmico v ecologico.

2.1.6. Comunicar adecuadamente los resultados de esta etapa de manera oral, escrita y conla
posibilidad del empleo de herramientas informaticas.
2.2.1. Dominar herramientas y métodos a nivel tedrico, para el procesamiento de informacion.

2.2.2. Diferenciar y procesar los elementos pertenecientes al analisis de cada uno de los Factores de
Disefio come estudio previo a la concepcidn de un objeto industrial.

2.2.3. Dominar el metodo de analisis- sintesis en el procesamiento de informacian.
2.2.4. Compilar las conclusiones fundamentales dentro de cada andlisis de Factores de Disefio.

2.2.5. Seleccionar y expresar sintetizadamente, los elementos concluyentes traducidos a Requisitos
de Disenio.

2.26. Comunicar los resultados de |a etapa, de manera oral y escrita, empleando en los casos
necesarios, herramientas informaticas.

2.3.1. Correlacionar resultados de los analisis de Factores de Diseno para definir las caracteristicas
principales del objeto.

2.3.2. Conocer y dominar los recursos basicos, basicos de relacion, principios y rangos de las
cualidades formales propios del Disefio Basico de estructuras.

2.3.3. Expresar de manera oral y escrita, las categorias de la metodologia establecida en el I5Di para
esta etapa: Premisas conceptuales, Alternativas conceptuales, Alternativas de solucion, Variantes y
Concepto dptima.

2.3.4. Seleccionar y evaluar |as alternativas mas pertinentes dentro de un grupo de soluciones
posibles.

2.3.5. Optimizar la forma, los elementos funcionales, de uso vy tecnologia, asi como la adecuacion al
Mercado y Contexto de uso del objeto.

2.3.6. Emplear las caracteristicas de estilos y tendencias historicas en el proceso de
conceptualizacidn.

2.3.7. Expresar de manera verbal (oral y escrita) las caracteristicas (fundamentales y ganerales) del
objeto disenado.

2.3.8. Emplear la forma como generador/representador de Conceptos de Disefio.

2.3.9, Representar graficamente (manual o digitalmente), la solucidn formal del objeto.

2.3.10. Reconocer las tipologias de proyectos de disefio de Objeto segln sus complejidades (Objeto
y Sistema de Productos).

2.3.1 1. Conocer los elementos que pautan la unidad entre los componentes de un Sistema de
productos del Disefio Industrial.




24, Ejecucion de la Etapa de
Desarrollo.

2.3.1 2. Comunicar con alto grado de eficiencia y precisién, las caracteristicas y detalles de la solucion

final.
2.4.1. Dominar la construccion de maguetas y modelos representativos a escala.

2.4.2. Dominar y emplear las normas vigentes para la representacion técnica de los elementos que

tributan a la produccién industrial.

2.4.3. Representar los ajustes de la solucidn a la produccion industrial, con alto nivel de precision,

empleando los estilos ¥ normas estipuladas.

2.4.4, Adecuar el objeto al lenguaje de una tecnologia, produccion e industria especifica.
2.4.5. Comunicar a los especialistas, de manera oral, grafica y escrita, los ajustes de la solucign, con

el empleo de los términos técnicos de |a profesion v la industria.

3. Estudioy
determinacion del Uso de
un objeto.

3.1. Resolver analiticamente,
&l uso del Objeto Industrial a
disefiar,

3.2. Determinar los elementos
relacionados con la
interaccitn fisica entre el
usuario v el objeto.

3.1.1. Analizar similares diacronicos y sincronicos para determinar posibles modos, secuencias y

esquemas de uso.
3.1.2. Definir los elementos que interfieren en el uso.

3.1.3. Representar esquematicamente la configuracidn funcional del posible resultado.
3.1.4. Determinar el Modo, Secuencia, Intensidad y Frecuencia de uso (de ser pertinente).

3.1.5. Arribar a conclusiones, determinando elementos indispensables con respecto al uso.
3.2.1. Aplicar métodes v normas de |a Ergenomia para el andlisis v la toma de decisiones en cuanto a

dimensionamientos, usabilidad y l6gica de uso.

3.2.2. Seleccionar y distribuir con alto grado de coherencia formal, las texturas, colores y materiales

a emplear.

3.2.3. Describir de manera oral y escrita, las caracteristicas, preferencias, cualidades y deficiencias

del piblico meta al cual se dirigira finalmente el objeto.

3.2.4. Analizar y seleccionar las particularidades principales de los usuarios meta para ajustar el

producto en cada caso.

4. Resolver las
particularidades
funcionales del abjeto.

4.1, Determinar los
elementos funcionales del
objeto.

4.1.1. Dominar a nivel conceptual y practico, el funcionamiento de los objetos industriales general y

especificamente.
4.1.2. Seleccionar principios de funcionamiento pertinentes.

4.1.3. Seleccionar los portadores funcionales que posibiliten una interaccion adecuada con el objeto.

4.1.4, Reconocer los elementos, partes y piezas que influyen en el funcionamiento de un objeto. -

4.1.5. Propaner la distribucian funcional interna de las partes y componentes.
4.1.6. Adecuar a |a reparacion y/o sustitucion de partes y piezas del objeto.
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5. Determinacion de los
aspectos tecnoldgicos v
productivos del objeto.

5.1. Poseer conocimientos
respecto a las tecnologias v
materiales en la produccion
industrial.

5.2. Conocer, respetar
términos ambientales con
respecto a la concepcion del
ciclo de vida del objeto.
{Estrategia Ambiental
Nacional)!

5.1.1. Daminar y analizar los procesos de produccion Industrial en Cuba (dentro y fuera del 1504).
5.1.2. Dominar los ajustes declarados en el proceso de Disefio para poner a punto la produccion
industrial.

5.1.3. Dominar las propiedades estructurales v fisicas de los posibles materiales a emplear en la
produccion.

5.1.4. Seleccionar las tecnologias y materiales optimos para la produccion industrial (en cada caso).

5.2.1. Conocer el origen de los materiales y caracteristicas de la tecnologia a emplear.

5.2.2. Descripcion v seleccidn de elementos determinantes en la situacion ambiental gue rodea el
ciclo de vida del Objeto.

5.2.3. Estudiar y concebir de |a vida util del producto conjuntamente con su posible huella ecoldgica.

5.2.4, Seleccion de mejoras ecologicas y/o medioambientales posibles a implementar en el Disefio
final.

5.2.5. Analizar y resolver el cicle de vida del cbjeto.

6. Adecuar el cbjeto a su
Contexto de interaccion
inmediato.

6.1. Estudio del contexto de
usa inmediato.

6.1.1. Describir v analizar las caracteristicas del medio que rodeara al objeto en su uso (condiciones
de iluminacion, humedad, actividades paralelas, convivencia, cromas, acabados, materiales).

6.1.2. Tomar decisiones con respecto a la adecuacion el objeto al contexto de uso.

7. Insertar el cbjeto en el
Mercado donde serd
comercializado.

7.1, Conocimiento del
Mercado y sus caracteristicas.

7.1.1. Detectar posibles nichos de mercado donde insertar el nuevo Producto.
712, Adecuar la solucién al futuro almacenamiento y trasiado.

7.1.3. Conocer y respetar las normas de almacenamiento y transporte de cada objeto.

7.1.4. Conocer las tecnologias, dimensiones, y caracteristicas de los envases vy embalajes gue
almacenardn y permitirdn la transportacién del objeto disefiado.

7.1.5. Conocer, analizar y resumir de las caracteristicas principales de la compatencia.
7.1.6. Adecuar la solucién a las normas, caracteristicas y competencia declaradas.

2.1. Dominar las leyes de |a
Fisica que influyen en el

8.1.1. Conocer acerca de |a resistencia y caracteristicas fisicas de los materiales.

autores, C. d. (2016-2020). Estrategia Ambiental Nacional .Cuba: Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente (CITMA).
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ANEXO 2. VALORES QUE DEBE TENER EL DISENADOR DE OBJETO

8. Poseer conocimientos funcionamiento de los 8.1.2. Dominar y emplear las leyes de la naturaleza, que permiten el funcionamiento de los objetos.
sobre leyes y principios de  objetos.
la Fisica. R ,
B.1.3. Aplicacion practica de los cilculos correspondientes a cada una de estas leyes y principios.
9, Dominar las técnicas 9.1. Dominio deJas tcnicas 9.1.1. Dominar y emplear el dibujo en perspectiva e isométrico.
de representacian digital

de representacion 20.

de objetos en 2D v 3D. 9.1.2. Dominar la escala en |a representacion.

9.1.3. Dominar el color y las técnicas para aplicario.

8.1.4. Dominar software (vectoriales o no) para el trabajo de imagenes bidimensionales y planos

técnicos.

9.2.1. Dominar y emplear software que permitan la simulacion digital del objeto en 3Dy sus detalles.
9.2, Dominio de las técnicas

de represantacion 3D. 9.2.2. Conocer las nuevas tecnologias de impresidn 3D.

9.2.2. Dominar v emplear software que posibiliten la representacion de materiales y detalles del
Objeto con alto grado de fidelidad.
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ANEXO 3. CATEGORIAS DEL MODELO DEL PROFESIO-
NAL, VINCULADOS A LAS COMPETENCIAS PROFESIONA-
LES DECLARADAS
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ANEXO 5: REPRESENTACION DE LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y CAPACIDADES EN CADA COMPETENCIA
DECLARADA
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ANEXO 4: VINCULACION DE LA PROPUESTA CON LAS CATEGORIAS
DE LOS DOCUMENTOS RECTORES DE LA CARRERA

Competencias profesionales especificas

1. Conodmiento de la Historia del Diseno Industrial.

2. Empleo de la organizacion Metodoldgica del
procesode Disefio establecida en el 1504 dirigida a la
Esfera Objeto.

3, Estudio v determinacidn del Uso de un objeto.

4. Resolver las Funciones y el Funcionamiento de
los Objetos Industrid. Resolver las particularidades
funcignales del objeta

5. Determinacién de los aspectos tecnolégicos v
productivas delobjeto.

&, Adecuar el objeto a su Contextode interaccion
inmediato.

7. Insertar el abjeto en el Mercado donde serd
comercializado.

8. Poseer conacimientos sobre leves v principlos de la
Fisica.

9. Dominar las onicas de representacién digital de
objetos en 2Dy 30

Elemeanto del Modelo del profesional al que se asocia,

Obgetnics del Afic

Esfara de Actuacidn Objato
Modo de actuaciin invesiigar
Factores de Disefio

Metodologia del Proceso de Disefo
Objetivos Generales Instructivos
Modo de Actuacidn Provectar
Esfera de Actuacion Objelo
Objetives del Afo

Faclores de Disefio
Esfera de Acluacidm Objeto
Objetivos del Afio

Faclores de Disefio
Esfera de Acluacion Objeto
Objelivos del Afio

Faclores de Disefio
Esfara de Actuacién Objeto
Objetives del Afo

Factores de Disefio

Esfera de Acluacion Objelo
Objetives del Afo

Faclores de Disefio
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